
DIAGRAM ALIR PENERIMAAN ANGGOTA REVISI 2024

KOPERASI SIMPAN PINJAM SEKAWAN ABADI SEJATI

KETERANGAN

1 Untuk proses pendirian Koperasi 8 CIF = Customer Identification File

sudah selesai dilakukan (Nomor Register Pendaftaran Anggota)

2 PERSUS = Peraturan Khusus 9 PP = Perjanjian Pinjaman, PJ = Pengikatan Jaminan

3 SKEP = Surat Keputusan Pengurus 11 OL = Offering Letter (Penawaran Kerja)

4 Syarat kelembaagn Anggota (Sesuai PAD 12 PKS = Perjanjian Kerja Sama

No.000746/PAD/M.KUKKM.2/VIII/2018) 13 Butab Anggota = Buku Tabungan Anggota

- WNI, Cakap Hukum (tidak dalam Perwalian) (Berisi Mutasi & Saldo Simpanan Pokok & Wajib)

- Kesanggupan tertulis untuk melunasi 14 Butab Sekawan = Buku Tabungan Sukarela

  Simpanan Pokok dan Wajib 15 Simka = Simpanan Berjangka

- Menyetujui Aanggaran Dasar dan ketentuan 16 Kriteria tidak memenuhi kewajiban : menunggak simpanan wajib,

  lain yang berlaku menunggak angsuran pinj. dll

5 PMPJ = Prinsip Mengenal Pengguna Jasa 17 Pembinaan melalui perubahan/restruktur perjanjian,  

6 FPA = Formulir Pendaftaran Anggota penagihan sehingga tidak menunggak kewajiban, 

7 NUP = Nota Usulan Pinjaman Surat Peringatan dll

1. Setor Simp Pokok dan Wajib pertama, SImpanan 
Khusus dll syarat lain sesuai AD
2. Catat di Buku Anggota sesuai CIF dan Entry Data 
Elektronik
3. Output dok (Dok kelembagaan, AD, Izin, dll 

1. Isi FPA sesuai tujuan
2. Untuk Anggota Peminjam Dana

- Ttd PP, PJ dll
- Pencairan pinjaman
- Output dokumen : Dok kelembagaan, FPA dan 

NUP, Analisa Pinj, Dok jaminan & Pinjaman

3. Untuk Anggota Penyimpan Dana
- Setor dana
- Terima Bilyet Simka/Buku Tabungan

- Output dokumen : Dok kelembagaan, FPA, 
Bilyet Simka/Buku Tab Sekawan

4. Untuk Anggota Karyawan 
- Ttd  Konfirmasi/ Kontrak Kerja
- Mulai Kerja
- Output dokumen : Dok kelembagaan, FPA, 

Kontra Kerja

5. Untuk Anggota Kerjasama Tertentu
- Ttd PKS
- Pelaksanaan PKS
- Output dokumen : Dok kelembagaan, PKS

6. Setor Simp Pokok & Wajib yang pertama, 
khusus untuk Anggota Karyawan dan Anggota 
Penyimpan dana bisa dilakukan saat terima upah 
pertama dan jasa/bunga.
Output dokumen : Buku SImpanan Anggota

7. Catat dalam Buku Daftar Anggota sesuai CIF dan 
entry Data elektronik

Apakah Memenuhi
Kewajiban sesuai

tujuannya?

Anggota Aktif Kategori 2 
(Pembinaan)

1. Syarat jadi Anggota 
sesuai AD/ART
2. Syarat  pendirian 
(diatur dalam UU & 
Rapat Pendirian)

1. Syarat kelembagaan 
jadi Anggota
2. Syarat pinjam dana  
& proses analisa 
pinjaman sesuai 
PERSUS dan SKEP

1. Syarat kelembagaan 
jadi Anggota
2. Syarat simpan dana 
& analisa PMPJ sesuai 
PERSUS dan SKEP

1. Syarat kelembagan
jadi Anggota
2. Syarat jadi karyawan 
& dan seleksi karyawan 
sesuai PERSUS dan SKEP

1. Syarat kelembagaan 
jadi Anggota
2. Syarat kerjasana dan 
kesepakatan sesuai PKS 
(diatur dalam 
kesepakatan)

Apakah bisa 
memenuhi 
kewajiban 

lagi?

Anggota Aktif Kategori 1 

Apakah 
merugikan/ 

Potensi
Merugikan ?

Berhenti Atas 
Permintaan Sendiri

Diberhentikan

TUJUAN 
MEMINJAM DANA

TUJUAN  MENYIMPAN
DANA

TUJUAN 
MENJADI KARYAWAN

TUJUAN
KERJASAMA TERTENTU

BERHENTINYA
KEANGGOTAAN

PENDAFTARAN 
ANGGOTA SESUAI 

TUJUANNYA

TIDAK

YA -
TERIMA

YA

YA

TIDAK

YA

TIDAK

TUJUAN MENDIRIKAN 
KOPERASI

Para Pendiri Koperasi yang telah memenenuhi syarat 
keanggotaan/kelembagaan dan melakukan Rapat  Pendirian 
Koperasi  sesuai UU yang berlaku 

TIDAK -
ULANG /TOLAK

SYARAT MENJADI 
ANGGOTA PROSES PENERIMAAN ANGGOTA PENGESAHAN KEANGGOTAAN PELAKSANAN KEWAJIBAN ANGGOTA

Berhenti Karena
Maninggal

YA

Apakah memenuhi syarat 
sesuai tujuan mendaftar?
1. kelembagaan
2. pinjaman/simpanan
3. karyawan
4. kerjasama tertentu

TIDAK

Anggota Non Aktif


